
ข้อปฏิบัตสิ าหรับบริษทัที่ขอใช้สถานที่รับสมคัรงาน 
บริเวณอาคารศิลาบาตร  ช้ันล่าง 

โครงการจัดหางานให้นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษามงีานท า 

1.  บริษทัต้องท าหนังสือขออนุญาตใช้สถานทีรั่บสมคัรงานพร้อมแนบเอกสาร  ดังนี ้
1.1 หนังสือขออนุญาตใช้สถานที ่ 1  ฉบับ 

(เรียน  หัวหน้างานแนะแนว  จัดหางานและทุนการศึกษา) 
1.2 หัวกระดาษต้องมช่ืีอและสถานทีอ่ยู่ของบริษทั 
1.3 ส าเนาหนังสือจดทะเบียนเป็นนิติบุคคล  หรือหนังสือรับรอง 
1.4 หนังสือมอบอ านาจของผู้มอบอ านาจให้ผู้รับมอบอ านาจด าเนินการรับสมคัรงานที่

มหาวทิยาลยั  พร้อมส าเนาบัตรประชาชนบุคคลทั้ง 2 
1.5 ต าแหน่งงาน   ต้องระบุคุณสมบัติของต าแหน่ง   ลกัษณะงานทีป่ฏบัิติ    ระยะเวลาที่ 

ปฏบิัติงานและค่าจ้างหรือค่าตอบแทน 
 

2.  บริษทัต้องระบุช่ือผู้ที่มารับสมคัร  พร้อมแนบส าเนาบัตรประชาชน / บัตรประจ าตัวพนักงาน 
     ของบริษทัหรือหลกัฐานอืน่ๆ   มาพร้อมหนังสือขออนุญาตใช้สถานที ่  และต้องยืน่หนังสือ 
     ขอใช้สถานทีก่่อนมารับสมคัรงงานอย่างน้อย  1  สัปดาห์ 
 
3.  บริษทัต้องมตี าแหน่งงานว่างจริง   และต้องเป็นต าแหน่งทีเ่หมาะสมกบันักศึกษา    
     และผู้ส าเร็จการศึกษาของมหาวทิยาลยัรามค าแหง 
 
4.  เจ้าหน้าที่ / พนักงาน  ที่จะมารับสมัครต้องแต่งกายสุภาพเรียบร้อยหรือแต่งกายตามฟอร์ม                   

ของบริษัท (ไม่ควรใส่กางเกงขาส้ัน,เส้ือแขนกุด)  และติดบัตรอนุญาตของงานแนะแนวฯ                  

ตลอดการน่ังรับสมคัรงาน และมจี านวน  ไม่เกนิ  2  ท่าน 
 
5.  บริษทัมารับสมคัรงงานได้คร้ังละไม่เกนิ  3  วัน / สัปดาห์  ในวนั  เวลาราชการ 

5.1 ต้นสัปดาห์อนุญาต  3  วนั  (จันทร์ -  พธุ) 
5.2 ปลายสัปดาห์อนุญาต  2  วนั  (พฤหัสบดี – ศุกร์) 
5.3 ระยะเวลาในการตั้งโต๊ะรับสมคัรงาน  09.00 – 16.00  น. 
 

6.  บริษทัต้องไม่เกบ็ค่ารับสมคัรงงาน  หรือค่าใช่จ่ายใดๆ  ทั้งส้ินจากนักศึกษา 
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7.  บริษทัต้องแจ้งผลการรับสมคัรงานทั้งงานประจ า / งานช่ัวคราว  ให้ทราบในวนัสุดท้าย 
     ของการมารับสมคัร  ตามแบบฟอร์ม 
 
8.  บริษทัต้องสรุปผลการบรรจุงานในต าแหน่งต่างๆ   ให้ทราบทุกคร้ังทีม่ารับสมคัรหากไม่แจ้ง 
     จะไม่อนุญาตในคร้ังต่อไป  

8.1   งานช่ัวคราว   ให้แจ้งผลการบรรจุงานในวนัที่มารับสมคัรหรืออย่างช้าภายใน  1  สัปดาห์ 
 8.2   งานประจ า   ให้แจ้งผลการบรรจุงานภายใน  1  เดือน  หลงัจากรับสมัคร 

8.3 แจ้งผลการบรรจุงานตามแบบฟอร์ม 
 

9.   ในการรับสมคัรงานช่ัวคราว / ประจ าผู้รับสมคัรงานต้องให้ผู้สมคัรงานทุกคนลงทะเบียนสมคัรงาน  
        ทุกคร้ังหลงัจากเสร็จส้ิน การรับสมคัรแล้ว     ผู้แทนสถานประกอบการต้องสรุปจ านวนผู้สมคัรที่ 
        ลงทะเบียนสมคัรงาน   (ตามแบบฟอร์มใบลงทะเบียนสมคัรแนบมา)  พร้อมกบัใบสรุปผล 
        การรับสมคัรงาน 
 
10.  บริษัทที่มารับสมคัรงานต้องไม่เป็นบริษทัจัดหางาน / บริษทันายหน้า / ขายตรงหรือบริษทัลูกโซ่ 
 
11.  บริษัทต้องเตรียมป้ายรับสมคัรงาน  ระบุช่ือบริษัทหรืออปุกรณ์ทีเ่กีย่วข้อง 
 
12.  พืน้ที่อนุญาตรับสมคัรงานบริเวณ   ช้ันล่าง  อาคารศิลาบาตรตามจุดทีง่านแนะแนวฯ ก าหนด 
 
13.  ผู้แทนบริษัทต้องพบเจ้าหน้าที่หน่วยจัดหางานก่อนทีจ่ะไปรับสมคัร 
 
14.  การบริการจัดหางานของงานแนะแนว จัดหางานและทุนการศึกษา  เป็นบริการทีไ่ม่คดิค่าตอบแทน 
       จากบริษทัและหน่วยงานทีม่าตั้งโต๊ะรับสมคัรงาน  ทุกกรณี  หากผู้ใดแอบอ้างหรือเรียกเกบ็ 
       ค่าใช้จ่ายใดๆ  กรุณาแจ้งที ่ หน่วยจัดหางานหรือหัวหน้างานแนะแนวฯ  โดยตรง 
 
                      หน่วยบริการจดัหางาน 
                       งานแนะแนว  จดัหางานและทุนการศึกษา 
                           กองกจิการนักศึกษา  มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
                 โทร.  02310 – 8126 


